Private Krankenversicherung

Vision B

Spezialist fiir den Offentlichen Dienst. ’DBV

Die Vorteile im Wettbewerb

* Wahlweise 1-Bettzimmer inklusive Chefarzt-
behandlung méglich

¢ Attraktive BRE trotz Vorsorge

* Vorsorgeuntersuchungen fur Erwachsene ohne
Alterseinschrankungen

* Kurleistungen bis zu 210 EUR taglich versicherbar tber
den speziellen, preiswerten Kurkostentarif 350E

e Zuschuss zur hauslichen Krankenpflege

* Mehr Flexibilitat durch Umwandlungsoptionen
* Vertraglich gesicherter, aktiver Gesundheitsservice (AGS)
* Erweiterte Bonuszahlungen

¢ Alle hier aufgefuhrten Tarife sind auch als besonders
gunstige Ausbildungstarife erhaltlich (Referendare,
Anwarter). Vision B kann sogar bis zum Alter 38 als
Ausbildungstarif abgeschlossen werden

Option auf Einbettzimmer inklusive Chefarztbehandlung
Als einer von wenigen Beihilfe-Tarifen am Markt bietet
Vision B die Moglichkeit, die stationaren Leistungen
durch Einschluss von BW2/BWE zu erweitern:
BW2/BWE: 100 % fur privatarztliche stationare Be-
handlung im 1-Bettzimmer aufgrund Krankheit, Unfall,
Schwangerschaft und Entbindung.

BW2: 100 % fur privatarztliche stationare Behandlung
im 2-Bettzimmer aufgrund Krankheit, Unfall, Schwan-
gerschaft und Entbindung.

Volle BRE* trotz Vorsorge

Bei Leistungsfreiheit haben Vision B-Kunden Anspruch
auf eine attraktive Beitragsriickerstattung (BRE).
Dieser Anspruch bleibt auch dann in vollem Umfang
erhalten, wenn Vorsorgeuntersuchungen und Schutz-
impfungen in Anspruch genommen werden. Besonders
lukrativ ist die Ausbildungs-BRE. Hier werden bei Leis-
tungsfreiheit 50 % der gezahlten Beitrage (aufler KHT,
Kur und PVB) erstattet.

* vorbehaltlich zukiinftiger Anderungen
Vorsorgeuntersuchungen fiir Erwachsene ohne Alters-
einschrankungen

Je friher Krankheiten behandelt werden, desto groRer
sind die Heilungschancen. Oft kbnnen Krankheiten auch
ganz vermieden werden, wenn man Risiken rechtzeitig
erkennt. Aus diesem Grund Ubernimmt Vision B Vorsor-
geuntersuchungen nach gesetzlichen Programmen ohne
Alterseinschrankungen.

Zuschuss zur hauslichen Krankenpflege

Manche Krankenhausbehandlungen sind unumganglich.

INFO FUR
VERTRIEBSPARTNER

Doch wer mochte schon langer als nétig im Kranken-
haus bleiben? Wer kostenbewusst handelt und sich lieber
zu Hause gesund pflegen lasst, wird unterstutzt. Bei
friherer Entlassung aus dem Krankenhaus sind Aufwen-
dungen zur hauslichen Grundpflege und hauswirtschaft-
lichen Versorgung bis zu 50 EUR taglich fur bis zu 14
Tage je Behandlungsfall erstattungsfahig.

Mehr Flexibilitdat durch Umwandlungsoptionen

Zu bestimmten Ereignissen oder Zeitpunkten im Leben
des Kunden kann er den Wechsel in einen leistungs-
starkeren Tarif oder den Neuabschluss bestimmter
Tarife ohne erneute Gesundheitsprifung durchflhren.
Solche Ereignisse sind:

* Erste Verbeamtung auf Probe bzw. auf Zeit
* Eheschlieung (einmalig)

* Geburt/Adoption eines Kindes

* Beginn der Berufsausbildung eines Kindes

* Wegfall des letzten Kindes der versicherten Person
aus der Beihilfe

* Einmalig zu Beginn des 6. Versicherungsjahres

Vertraglich garantierte medizinische Dienstleistungen
Eine gute Krankenversicherung erstattet nicht nur
Krankheitskosten, sondern bietet zusatzlich umfang-
reiche medizinische Dienstleistungen. Bei uns ist der
medizinische Kundendienst sogar Bestandteil der AVB
und somit vertraglich garantiert. Ein Anruf genugt und
schon stehen Arzte unterschiedlichster Fachrichtungen,
Krankenschwestern und Arzthelferinnen bereit, die
Zugriff auf das weltweit neueste Wissen rund um die
Gesundheit haben.

Erweiterte Bonuszahlungen bieten weitere Beitrags-
vorteile

Der Tarif Vision B unterstltzt zusatzlich gesundheits-
und kostenbewusstes Verhalten durch verschiedene
Verhaltensboni. So erhalt ein Kunde alle 2 Jahre Boni
fir einen Body-Mass-Index im Normalbereich. Zudem
werden Kunden belohnt, die in Bewegung bleiben und
sich fit halten: Wer ein Sportabzeichen des Deutschen
Sportbundes erringt, bekommt einen Bonus von 50 EUR.
Und das ist Jahr fir Jahr méglich. Um das Sportab-
zeichen abzulegen, kdnnen sich Kunden aus einer
Reihe von Sportarten inren Favoriten auswahlen. Die
Mitgliedschaft in einem Verein ist nicht erforderlich.
Alle Verhaltensboni werden sofort nach Vorlage eines
Nachweises ausgezahlt (Boni gelten nicht fur Ausbil-
dungstarife).
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Die Leistungen bei
Vision B

27931071 (05.09)

Tarifvarianten fiir Beihilfeberechtigte Vision B 20 Vision B 30 Vision B 50T
Ambulante Leistungen
Behandlung bei Arzten, Fachérzten und Heilpraktikern 20 % 30 % 50 %
Psychotherapie® 20 % 30 % 50 %
Maximaler Jahresselbstbehalt = 60 EUR 100 EUR
Heil- und Hilfsmittel 3 20 % 30 % 50 %
Sehhilfen 20 % 30 % 50 %
Reohnungsbelrag anerhat von 3 Jahren von 300 EUR 300 EUR 300 EUR
2§cﬁlﬁlr:n1g§B(I;frgzr}?r?grrht;szé r?elg(jr:hres von WIE IR 100 EUR o 2L
Eretbshandlung naon Unfallen/Notfllen 20% 30% 50 %
Stationare Krankenhausbehandlung
Regelleistung (Mehrbettzimmer ohne Chefarztbehandlung) 20 % 30 % 50 %
Einbettzimmer mit Chefarztbehandlung Uber Tarif BW2/ Uber Tarif BW2/ Uber Tarif BW2/
BWE BWE BWE
Zweibettzimmer mit Chefarztbehandlung Uber Tarif BW2 Uber Tarif BW2 Uber Tarif BW2
Medizinisch notwendiger Krankentransport 20 % 30% 50 %
zum nachstgelegenen Krankenhaus
Medizinisch notwendiger Riicktransport aus dem Ausland 20 % 30 % 50 %
Zahnbehandlung
Zahnbehandlung inkl. prophylaktischer Manahmen 20 % 30 % 50 %
Kieferorthopadie # 20 % 30% 50 %
Zahnersatz # (bei Vorlage eines Heil- und Kostenplanes) 20 % 30 % 50 %

A w o oN e

Ab der 31. Sitzung werden 80% der gesamten Leistungssatze erstattet.

Fur Kinder und Jugendliche ist bis zum Ablauf des Kalenderjahres, in dem sie das 20. Lebensjahr vollenden, kein Selbstbehalt zu erflllen.
Fir Hilfsmittel gilt: sofern der Versicherer mit der Beschaffung beauftragt wird, ansonsten sind 80 % erstattungsfahig.
In den ersten 24 Monaten sind Aufwendungen bis zu einem Rechnungsbetrag von 1.000 EUR, in den ersten 48 Monaten bis zu 2.000 EUR erstattungs-

fahig. Die Staffelung entfallt bei zahnéarztlicher Heilbehandlung aufgrund von Unfallen und schweren Erkrankungen.
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