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Der Aufwärtstrend setzt sich fort! 

Das Neugeschäft in der Zielgruppe Beamte entwickelt sich seit Jahren positiv, auch 
in diesem Jahr ist die Dynamik ungebrochen. 

Die Neuzugänge (nach Personen) in den Beamtentarifen sind in den ersten fünf 
Monaten im Vergleich zum Vorjahreszeitraum um rund 30 % gestiegen. In den 
Ausbildungstarifen liegt die Steigerung sogar bei fast 70 %! 

Welche Chancen ergeben sich für Sie? 

In vielen Bundesländern werden derzeit und in Zukunft sowohl Lehrer als auch 
Polizeibeamte in erheblichem Umfang eingestellt. Vor diesem Hintergrund verspricht 
die Zielgruppe viel Potenzial. 

Das starke Neugeschäft zeigt deutlich, dass die ausgezeichneten Beihilfeabsiche-
rungen der Barmenia im Markt gut ankommen.  

Beihilfetarife – Exzellente Leistungen für eine anspruchsvolle Zielgruppe 

ü Höchstbewertung von 5 Sternen im Tarifrating von Morgen&Morgen 

Alle Beihilfeabsicherungen mit stationären Wahlleistungen (z. B. Tarife 
VBU1/2) erzielen die Maximalbewertung                         . 

Nur ganz wenige Mitbewerber bieten im Beihilfebereich überhaupt 
Leistungen auf diesem Niveau! 

 Tarife Rating 
Leistung* 
(von 60) 

Beitrag 
(30 Jahre) 

Barmenia 
VB230U, VB2ZU, VE50U, 

VK50U 

 
52 278,01 € 

Debeka 
B30, B20K, WL30, 

WL20K, BC 

 
43 247,65 € 

DBV 
BS50T-U, BS350T-U, 

BW250T-U, BWE-U, BZ50-
U, BN1/2 50-U, Kur-U (100) 

 

50 320,52 € 

DBV 
Vision B50T-U, BW250T-U, 

BWE-U, BN3/2 50-U, 
Kur-U (100) 

 

46 230,53 € 

* voll erfüllte Ratingkriterien; interne Recherche 

ü Bestbewertungen in der Presse 

Untersuchungen z. B. in FocusMoney und €uro bescheinigen den 
Barmenia-Beihilfetarifen Spitzenleistungen im Marktvergleich. 

Weitere starke Argumente für Ihren Vertriebserfolg folgen auf Seite 2. 
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Beitragsstabile Beihilfetarife 

2018 waren die Beiträge der Beamtenanwärtertarife vielfach beitragsstabil, in 
einigen Tarifen konnten die Beiträge sogar gesenkt werden. 

Auch 2019 können wir für viele Beihilfetarife (inkl. den zugehörigen Ausbil-
dungstarifen) eine Beitragsgarantie geben. Diese Garantie bezieht sich auf 
alle Leistungsstufen: 

Tarif(e) Erwachsene Kinder / Jugendliche 

VB1U / VB2U Garantie  

VB3U Garantie Garantie 

VAU Garantie  

VSU 1 / 2 / 3 Garantie 
Garantie 
(VS3U) 

VDU Garantie Garantie 

VENU Garantie  

Neue Vertriebsunterlagen – Kompetente KV-Beratung zur Beihilfe 

Wir unterstützen Sie bei der Beratung von Beihilfeberechtigten. Denn unterschiedliche 
Beihilfesituationen benötigen eine bedarfsgerechte Absicherung. Mit den neuen 
Beratungsunterlagen (z. B. "Beihilferegelungen des Bundes und der Länder") haben 
Sie die geeigneten Informationen und Unterlagen stets zur Hand! 

Diese finden Sie im Vertriebsportal www.barmenia24.de unter Webcode 7688. 

Attraktive Beitragsrückerstattung (BR) für Beamtenanwärter** 

Bereits nach drei (statt fünf) leistungsfreien Jahren wird eine BR von sechs Monats-
beiträgen gezahlt. Nach einem leistungsfreien Jahr sind es drei Monatsbeiträge. 

Halten Sie die Barmenia-Beihilfetarife weiterhin auf Erfolgskurs! 

Viel Erfolg! 

** Beitragsrückerstattung für 2017 (Auszahlung 2018). 


